
Преподаватели ВШБИ победили в конкурсе «Профессиональное
развитие»

Коллектив лаборатории «CIRETEC-GT» получил финансирование на профессиональное развитие от Фонда Потанина

Высшая школа бизнес-инжиниринга всегда стремится к профессиональному росту своих сотрудников и непрерывному развитию.
Коллектив преподавателей ВШБИ (и одновременно – сотрудников лаборатории «CIRETEC-GT») достиг значительных успехов,
приняв активное участие в различных конкурсах, проводимых грантовыми фондами. Одним из них стал Межпрограммный конкурс
«Профессиональное развитие», организованный Фондом Потанина. Победителями стали:

во II очереди конкурса:

к.э.н., доцент ВШБИ, старший научный сотрудник лаборатории «Междисциплинарные исследования и образование по
технологическим и экономическим проблемам энергетического перехода (CIRETEC-GT)» Алиса ДУБГОРН;
к.э.н., доцент ВШБИ, научный сотрудник лаборатории «Междисциплинарные исследования и образование по
технологическим и экономическим проблемам энергетического перехода (CIRETEC-GT)» Александра БОРРЕМАНС;

в IV очереди конкурса:

старший преподаватель ВШБИ, аналитик лаборатории «Междисциплинарные исследования и образование по
технологическим и экономическим проблемам энергетического перехода (CIRETEC-GT)» София КАЛЯЗИНА.

В качестве траектории своего профессионального развития победители конкурса выбрали цикл образовательных курсов от
компании-партнера PIX. Эти курсы охватывают широкий спектр тем и направлений, что позволяет сотрудникам углубить свои
знания и навыки в области информационных технологий. Стоит отметить, что в ВШБИ и в лаборатории «CIRETEC-GT» активно
используются ИТ-решения, разработанные компанией PIX. Среди них:

PIXПроцессная студия: инструмент, позволяющий оптимизировать и автоматизировать бизнес-процессы, что значительно
повышает эффективность работы;
PIX BI: система бизнес-аналитики, которая помогает принимать обоснованные решения на основе данных.

Пройденное обучение позволит победителям конкурса Фонда Потанина решать задачи с использованием инструментов PIX на
максимально профессиональном уровне. Успехи преподавателей и сотрудников лаборатории в конкурсе «Профессиональное
развитие» от Фонда Потанина — это не только личные достижения, но и важный шаг в развитии всего коллектива. Обучение и
использование передовых ИТ-решений от PIX позволят оставаться на передовой линии научных исследований и технологических
инноваций. Так держать!


