
Госслужба сегодня: в ИПМЭиТ состоялась лекция о новых подходах к
государственному управлению

22 октября в Институте промышленного менеджмента, экономики и торговли состоялась
открытая лекция «Госслужба сегодня: от рутинных задач к роли архитектора изменений».
Участниками встречи стали студенты направления «Государственное и муниципальное
управление». Спикером выступил Сергей Свечников, начальник отдела оценки и кадровых
резервов Комитета государственной службы и кадровой политики Администрации
Губернатора Санкт-Петербурга.

Мероприятие продолжило цикл регулярных встреч студентов СПбПУ с представителями
Комитета государственной службы и кадровой политики Администрации Губернатора Санкт-
Петербурга, проводимых в рамках Плана взаимодействия, подписанного в сентябре 2023 года.



В ходе лекции Сергей Свечников рассказал о том, как меняются требования
к государственным служащим и какие компетенции необходимы современным специалистам.
Сегодня государственная служба не ограничивается выполнением регламентированных
процедур: всё большую роль играют способность разрабатывать и внедрять управленческие
решения, работать с данными, учитывать потребности граждан и обеспечивать
клиентоцентричность деятельности органов власти.

Особое внимание спикер уделил роли государственного служащего как «архитектора
изменений» — специалиста, который не только решает текущие задачи, но и участвует
в преобразовании управленческих процессов, проектирует новые подходы и помогает
повышать эффективность работы органов власти. Такие компетенции становятся особенно
востребованными в условиях цифровизации и модернизации системы государственного
управления.

Отдельной темой встречи стали возможности профессионального развития молодых
специалистов. Сергей Свечников представил действующие в Санкт-Петербурге механизмы
поступления на государственную службу, в том числе Молодёжный кадровый резерв,
стажировки «Открытый Смольный 2.0», проект «Госсреда», кейс-чемпионат
по государственному управлению и профориентационный проект «Школа Смольного».
Студенты узнали о требованиях к кандидатам, этапах отбора и перспективах карьерного роста
для выпускников экономических и управленческих направлений подготовки.



«Лекция помогла лучше понять, как устроена современная государственная служба
и какие возможности она открывает для молодых специалистов. Особенно полезно было
узнать о программах стажировок, кадровом резерве и требованиях к кандидатам. Такие
встречи позволяют увидеть, как знания, которые мы получаем в университете,
применяются на практике, и задуматься о собственном профессиональном пути», —
поделился студент направления «Государственное и муниципальное управление»
Дмитрий Яшин.

Встречи с представителями органов власти позволяют обучающимся получить представление
о современных задачах государственного управления, познакомиться с реальными
карьерными траекториями и соотнести знания, полученные в университете, с требованиями
профессиональной деятельности.

В рамках мероприятия состоялась церемония награждения сотрудников и студентов ИПМЭиТ
благодарностями Комитета государственной службы и кадровой политики Администрации
Губернатора Санкт-Петербурга за активное участие в реализации второго сезона
профориентационного проекта «Школа Смольного».

Благодарности от имени Андрея Михайлова, заместителя руководителя Администрации
Губернатора Санкт-Петербурга — председателя Комитета государственной службы и кадровой
политики Администрации Губернатора Санкт-Петербурга, получили директор ИПМЭиТ
Владимир Щепинин, проректор по дополнительному и довузовскому образованию СПбПУ



Дмитрий Тихонов, заместитель директора ИПМЭиТ по перспективным проектам и молодёжной
политике Максим Иванов, а также преподаватели, сотрудники института, участвовавшие
в подготовке и проведении мероприятий проекта.

Также благодарностями отмечены студенты ИПМЭиТ: Антон Зубарев, София Крюкова, Саян
Будаев, Дарья Макаренко, Екатерина Пахомова, Владимир Апостол, Анна Авдакова, Марьяна
Максимова, Дарья Страмбовская, Дмитрий Яшин, Дмитрий Афоньков, Максим Голобоков,
Любовь Андреева, Антей Макаров, Егор Скиданенко и Даниил Величко.

Награждение стало признанием вклада команды ИПМЭиТ в развитие профориентационной
работы, знакомство молодёжи с государственной службой и формирование кадрового
потенциала Санкт-Петербурга.

«Школа Смольного» — профориентационный проект Комитета государственной службы
и кадровой политики Администрации Губернатора Санкт-Петербурга, реализуемый совместно
с ведущими вузами города. Его цель — помочь школьникам осознанно выбрать будущую
профессию, развить предпрофессиональные компетенции и познакомиться с возможностями
государственной службы.

Во втором сезоне проекта приняли участие 96 школьников из 12 образовательных организаций
Санкт-Петербурга. ИПМЭиТ выступил ответственным за реализацию программы на площадке
Политеха. Для участников организовали экскурсии по кампусу, интерактивные лекции, мастер-
классы и деловые игры. Ключевым практическим событием стал командный конкурс
по государственному управлению «На службе городу», в рамках которого школьники



разрабатывали проекты комфортной городской среды для нового района Санкт-Петербурга.

Участие сотрудников и студентов ИПМЭиТ в проекте способствует развитию
профориентационной работы, популяризации государственной службы среди молодёжи
и укреплению сотрудничества университета с органами власти Санкт-Петербурга.


