ABCTPUICKKI Npodheccop NpoYnTan Kypc nekuunn ansa ctygeHtos BLUCT
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C 15 no 17 anpensa cocToancsa BU3NT nNpodeccopa, BuLe-Npe3naeHTa No MexxayHapoaHON AeATeNbHOCTM YHUBEPCUTETa NPUKAAAHbIX HayK
r. Wranep, ABcTpusa, AHopeaca LiexeTHepa. Mpodeccop npeacTaBun Kypc nekunin Ha Temy «CTpaTerms n TexXHOA0rma npoBeaeHune
[leN10BbIX NMeperoBopoB» AA CTYAEHTOB 3 Kypca HamnpaB/ieHWn MOArOTOBKY «YMpasieHne KayeCTBOM» 1 «TOpProBoe Aeso».

BblCLIas LWKOMa CEPBUCA 1 TOPrOBJIM aKTUBHO y4acCTBYeT B peasin3aLnm NpoeKTa noBbilLEeHUS KOHKYPeHTOCnocobHocTu 5-100. B paMkax
npoekTa B BeceHHeM cemecTpe 2018/2019 yyebHoro rofa CTyLEeHTbl MOCELLAIOT JIEKLMMN NPUTAaLlleHHbIX UHOCTPAHHbIX NPOGeccopos,
3HAKOMSATCA C HOBBIMWU TEXHONOTUAMU U MPaKTUKAMWU MpenogaBaHUs, MOAyYaloT OMbIT KPOCC-KYJbTYPHOro akageMnWyeckoro
COTPYAHMYECTBA.

CTyLeHTbl NONOXKUTENIbHO OLEHUAN MNPUKNAAHOW KypC, B paMKax AUCUUNAWHBI «MeXAyHapoAHble LefloBble KOMMYHUKauumn (Ha
AHIINACKOM fA3blKe)», 0COBEHHO OTMETUB WHTEPaKTUBHbLIA XapakTep JeKUUA N BaXXHOCTb OBAALEHUS HaBblKaMW BeAEHWS OeN0BbIX
neperoBopoB. OcobeHHbIN MHTEPEC Bbi3Basla UHTEPaKTMBHAA ponesas urpa <A business negotiation experimental game».

B x0A4e BM3WTa TakXXe COCTOosNack BCTPEYa W Neperosopsl npodeccopa A. LiexeTHepa C pyKOBOACTBOM BhICLIEN LWKObLI U MPOdeccopcKo-
npenoaaBaTesibCKUM COCTaBoM. OnpeAesneHbl HAaNpaB/ieHUS Pa3BUTUS COTPYAHWYECTBA B obnacTu obpa3oBaHus, akaLeMUYeckon
MOBUABLHOCTU U HAYYHbIX UCCeL0BaHWIA.

Hapeemcs Ha N1040TBOPHOE Pa3BUTME COTPYLHNYECTBA!



